
R E G I S T R O S  DE E M P R E G A D O S
CARACTERÍSTICAS FÍSICAS VISTO DA FISCALIZAÇÃO
Cor BRANCA 
Cabelo 
Barba 
Bigode 
Olhos
Altura 0,00 
Peso 0,0 
Sinais
REYNALDO ROSSINHOLI FILHO 
n°. 62378 ' Série 455
;CPF- n°. 301.470.509-87 
R.G. n°.1-492.079

;C .T .P.S .(Rural)n°

;com o salário de^ R$

, portador da C.T.P.S. 
Série

;Título de Eleitor n°. 33575020990 .da12* zona; Cédula de Identidade
foi admitido em01/01/200l para exercer o cargo de engenheiro elet

8483,00 (oito mil e quatrocentos e oitenta e tres reais)
No seguinte horário de trabalho; 13:00 as 17:00tipo sal. Por mês 

Refeições
horas, para repouso e alimentação.
Filiado ao Sindicato sind.trab.ind.const.civil ponta grossa

SITUAÇAO PERANTE O FUNDO DE GARANTIA DO TEMPO DE SERVIÇO
É optante? Data da Opção Data da Retratação Banco Depositário
Sím ra
Não 01/01/2001 / CAIXA...

Nacionalidade BRASILEIRO'
Filho de REYNALDO ROSSINHOLI 
e de MARIA DA SILVA ROSSINHOLI 
Nascido em LONDRINA -:PR •
Data de Nascimento ( .12/02/1958
Estado Civil CAS.ADO ' ■/
Nome do Cônj uge Sozana born. rossinholi 
Grau de Instrução : 9
Residência ROD PARIGOT DE 'SOUZA, KM 281 
00000, WENCESLAU BRAZ-.PR,
C.N.H. n°
Carteira Reservista

QUANDO ESTRANGEIRO
Carteira mod.19 n°.

N°. Registro Geral

Casado(a)c/ brasil.(a)? 
Nome do cônjuge

Tem filhos brasileiros? 
Quantos ?
Dt.Cheg.ao Brasil 
Naturalizado?
Port. Decreto n°

PROGRAMA DE INTEGRAÇÃO 
SOCIAL (PIS)

Cadastrado em / /
Sob n°. 10705716772
Dep. no Banco CAIXA... 
Endereço
Código do Banco 104 
Codigo da Agência 1951-3 
Endereço da agência 
RUA 7 DE SETEMBRO, 351

Beneficiários:MÜRILO BORN ROSSINHOLI - 05/11/1986 - Filho 
SUZANA BORN ROSSINHOLI - 26/06/1959 - Esposa 
LUCAS BORN ROSSINHOLI - 07/05/1993 - Filho

iMPREGADO



NÚMERO 
DE ORDEM NOME REYNALDO ROSSINHOLI FILHO

NUMERO 
DE MATRÍC. 000005

DATA MOTIVO DATA ALTA

01/10/2018 Outros motivos de afastamento temporário 30/10/2018

01/08/2019 Outros motivos de afastamento temporário 30/08/2019

REFERENTE AO PERÍODO
GOZADAS

DE A
01/01/2009 31/12/2009 01/06/2010 30/06/2010

01/01/2010 31/12/2010 01/04/2011 30/04/2011

01/01/2011 31/12/2011 01/02/2012 01/03/2012

01/01/2012 31/12/2012 01/02/2013 02/03/2013

01/01/2013 31/12/2013 01/04/2014 30/04/2014

01/01/2014 31/12/2014 01/05/2015 20/05/2015

01/01/2015 31/12/2015 01/07/2016 30/07/2016

01/01/2016 31/12/2016 01/09/2017 30/09/2017

01/01/2017 31/12/2017 01/10/2018 30/10/2018

01/01/2018 31/12/2018 01/08/2019 30/08/2019
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ALTERAÇÕES DE CARGOS

ALTERAÇÕES DE SALARIOS
DATA

01/01/2001

01/01/2011

01/03/2011

01/01/2012

VALOR
3.060,00

3.240,00

3.270,00

3.732,00

HORA MOTIVO

DATA CARGO MOTIVO
01/01/2001 Engenheiro elet FUNÇÃO INICIAL

01/05/2019 ENGENHEIRO ELET

01/03/2012 4.700,00 CONTRIBUIÇÃO SINDICAL
01/04/2013 5.700,00 DATA
01/01/2014 6.154,00

VALOR SINDICATO

01/01/2015 8 .000,20

01/05/2019 8.483,00 REAJUSTE

OBSERVAÇÕES:

Data de saída: / / 
Assinatura do empregado:



i£. & JJM Q
V

«sUSs»" REGISTRO DE EMPREGADOS

TERMO BE ABERTURA
11/""\ £  I v
í H k jL I } U

i ^  . .
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desta cidade,

?m o negócio de_

inscrita no f.N.P.S. sob o ns_ 

registra o presente livro, n2_
0 = 1 ____________ com 50 (cinquenta)

folhas numeradas tipograficamente de n2 1 (um) a 50 (cinquenta), no

SEFWiCO DE EMPRESO DA 3RT LOCAL OU ORGÃO AUTORIZADO

em cumprimento ao disposto nos artigos 41 e 42 da C.L.T., declarando ou- 
tross*m, que foi apresentada, na opprtunidade, como prova de numeração
anterior, o livro n- 0  L_______
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\  /  ASSINATURA OO EMPREGADOR
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DBS.: Modele de acordo com a portaria rt!  195 ós 10/05/68 * O .0 .15/05/88

UPAST INDÚSTRIA GRÁFICA LIDA.
Hua Quaratinga, 315- Fona (043) 252-0842 - ARAPONGAS - PR 

CNPj 75.3S4.23S/00C1-32 - inscrição Estadual 628.00601-53 
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MENSAGEM DO SENHOR MINISTRO

Criada em 1932. a C arte ira de T raba lho e Previ­
dência Socia l resistiu  ao passar dos anos, ass im ilan­
do com muita presteza as p ro fundas m od ificaçfles 
que se registraram , nestas décadas, na com posição, 
d is tribu ição  e qua lificação  dá nossa fo rça  de traba ­
lho.

Sem nenhum exagero, pode-se a firm ar que este 
documento, por m uitos a inda hoje conhecido  com o 
“carte ira pro fiss iona l” , converteu-se num dos mais 
im portantes instrum entos â d isposição  do traba lha­
dor, fazendo âs vezes de  cédula de identidade, titu lo  
de crédito , atestado de antecedentes, de boa condu­
ta e de residência, para  c ita r apenas algum as das 
suas m últip las utilidades.

Em sua sim plic idade, a CTPS reflete a ca rre ira  do 
t/abalhador e sua evolução pro fissiona l. Cabe-lhe 
íb is . pro tegê-la  atenta e cuidadosam ente, porque 
enquanto pelos seus aspectos externos essa C arte i­
ra revela traços im portantes da persona lidade e da 
formação do seu possu idor, os reg is tros in ternos, ha­
bitualmente insubstituíveis, se constituem  nas mq- 

ores garantias da preservação e da  efetivação dos 
»us d ire itos traba lh is tas e previdenciãrios.

Almír Pazzianotto Pinto

t MINISTÉRIO DO TRABALHO
E DA PRBSDÊNCÍA SOCIAL

CARTEIRA 0 E  TRABALHO S
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ALTERAÇÕES DE IDENTIDADE
(Com relação nome, est. civil e data nasc)

Nome.................................................................. ....................

D o c ..............................................................................  ...

Nome.................................... ..........................................

Doc. ..................... . , , ........... ...........

Nome....... ..................................................... ..............

D o c ....................................................................................
Ea. C ivü ...................................................................

D o c ................................................ ................

Est. O v a ....,.............. .............................. .

D o c ...................................................................................
Nascimento............................. ...............................................

D o c .........................................................................................
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